
 

ALLEGATO 1) 
Criteri di massima ai sensi del D.M. 243/2011  
e modalità di attribuzione dei punteggi a eventuali titoli e pubblicazioni 
 
Dopo ampia e approfondita discussione, la Commissione giudicatrice della procedura di 
valutazione comparativa per titoli e discussione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a 
tempo determinato in tenure track di cui all’art. 24 co. 3 della L. 240/2010, come modificato dalla L. 
79/2022, della durata di sei anni, per le esigenze del Dipartimento di Sociologia e Diritto 
dell’Economia, Settore concorsuale 14/C3, SSD SPS/12, composta da 
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predetermina i criteri di massima per la valutazione preliminare dei candidati, che si effettuerà con 
motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica ivi compresa la tesi 
di dottorato, secondo i parametri e i criteri di cui al D.M. n. 243/2011. 
 
Il punteggio massimo è fissato in 100/100 e sarà così distribuito: 
- titoli e curriculum: fino a un massimo di punti 40  
- produzione scientifica: fino a un massimo di punti 60. 
 
La Commissione stabilisce che per il conseguimento dell’idoneità i candidati dovranno uguagliare o 
superare il punteggio complessivo di 60/100. 
Per attinenza al settore scientifico-disciplinare (SSD) SPS/12 la Commissione intende la 
congruenza con le tematiche di cui alla declaratoria del settore medesimo. Per parziale attinenza 
la Commissione intende la congruenza con le tematiche di cui alle declaratorie dei settori 
scientifico-disciplinari ricompresi nel Macro Settore Concorsuale 14/C Sociologia (SPS/07, 08, 11 e 
12). 
 
 
 

TITOLI E CURRICULUM fino a un massimo di punti 40: 
 

Tipologia Titoli Distribuzione punteggio 

a) titolo di dottore di ricerca o equipollente 
(max punti 12) 

 

a1) Attinente al SSD SPS/12: punti 12 
a2) Parzialmente attinente al SSD SPS/12: 
punti 6 
a3) Non attinente al SSD SPS/12: punti 2 

b) attività didattica a livello universitario in 
Italia o all’estero (max punti 14)  

b1) Per ogni insegnamento/modulo (presso 
corsi di laurea triennali o magistrali o analoghi) 
congruente con il SSD SPS/12: punti 3 per 
ogni a.a.   
b2) Per ogni altra tipologia di attività didattica o 
di supporto alla didattica congruente con il 
SSD SPS/12: max punti 1 per ogni attività 

c) documentata attività di formazione o di 
ricerca presso qualificati istituti italiani o 
stranieri (max punti 6) 

Assegno di ricerca 
c1) Assegni di ricerca (ai sensi della legge 
240/2010) attinenti al SSD SPS/12: punti 1 
per ogni anno  
c2) Assegni di ricerca (ai sensi della legge 
240/2010) parzialmente attinenti al SSD 
SPS/12: punti 0,5 per ogni anno 
c3) Assegni di ricerca (ai sensi della legge 



240/2010) non attinenti al SSD SPS/12: punti 
0,2 per ogni anno 
 
RTD 
c4) Contratti di RTD (ai sensi dell'art. 24, 
commi 3-a e 3b della legge 240/2010) attinenti 
al SSD SPS/12: punti 2 per ogni anno  
c5) Contratti di RTD (ai sensi dell'art. 24, 
commi 3-a e 3b della legge 240/2010) 
parzialmente attinenti al SSD SPS/12: punti 1 
per ogni anno 
c6) Contratti di RTD (ai sensi dell'art. 24, 
commi 3-a e 3b della legge 240/2010) non 
attinenti al SSD SPS/12: punti 0,4 per ogni 
anno 
 
 
c7) Contratti di ricerca post-laurea di livello 
universitario in Italia o all’estero: da un minimo 
0,2 e un massimo 2 punti per ogni anno in 
base alla natura dell’incarico e alla 
congruenza con il SSD SPS/12 
 

d) organizzazione, direzione e coordinamento 
di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, o 
partecipazione agli stessi  
(max punti 4)  

d1) organizzazione, direzione e coordinamento 
di gruppi di ricerca nazionali e internazionali su 
tematiche: 
 
- attinenti al SSD SPS/12: max punti 2 per 
ogni progetto 
- parzialmente attinenti: max. punti 1 
- non attinenti: max. punti 0,5  
 
d2) partecipazione a gruppi di ricerca nazionali 
e internazionali su tematiche: 
 
- attinenti al SSD SPS/12: max punti 1 per 
ogni progetto 
- parzialmente attinenti: max. punti 0,5 
- non attinenti: max. punti 0,2 
 

e) relatore a congressi e convegni nazionali e 
internazionali  

(max punti 2)  

Per ogni presentazione a congressi e convegni 
nazionali e internazionali: 
 
- attinenti al SSD SPS/12: max punti 0,3 per 
ogni presentazione 
- parzialmente attinenti: max. punti 0,2 
- non attinenti: max. punti 0,1 
 

f) premi e riconoscimenti nazionali e 
internazionali per attività di ricerca 

(max punti 2) 

premio o riconoscimento per attività di ricerca: 
 
- attinenti al SSD SPS/12: punti 1 per ogni 
premio/riconoscimento 
- parzialmente attinenti: punti 0,5 per ogni 
premio/riconoscimento 
- non attinenti: punti 0,2 per ogni 
premio/riconoscimento 



  

 
 
 

PRODUZIONE SCIENTIFICA fino a un massimo di punti 60: 
 
Per ciascuna pubblicazione si attribuisce un punteggio ottenuto dalla somma dei seguenti quattro 
criteri (a+b+c+d) in base al punteggio stabilito nella tabella sottostante. In relazione al criterio (d), 
riguardante i lavori in collaborazione e, in particolare, la possibilità di individuare l'apporto dei 
singoli coautori delle pubblicazioni presentate dai candidati, la commissione stabilisce di 
considerare il numero totale di co-autori della pubblicazione come criterio di valutazione 
dell'apporto individuale. 
 

Criterio di valutazione Distribuzione punteggio 

a) originalità, innovatività, rigore 
metodologico, e rilevanza  

(max 2,3 punti per ciascuna pubblicazione) 

• Eccellente → punti 2,3 

• Buona → punti 1,2 

• Discreta → punti 0,3 

• Limitata → punti 0,1 

b) congruenza con il SSD SPS/12  
(max 0,5 per ogni pubblicazione) 

• Pubblicazione pienamente congruente 
→ punti 0,5 

• Pubblicazione parzialmente congruente 
→ punti 0,3 

• Pubblicazione non congruente 
→ punti 0,1 

c) rilevanza scientifica della collocazione 
editoriale e diffusione nella comunità 

scientifica 
(max punti 1,5 per ogni pubblicazione) 

alta: punti 1,5 
media: punti 0,8 
bassa: punti 0,4 
nessuna: punti 0 
 

d) apporto individuale del candidato 
(max 0,5 punto per ogni pubblicazione) 

• Pubblicazione a firma singola → 0,5 punto 

• Pubblicazioni con un co-autore → 0,3 
punti 

• Pubblicazioni con due o più co-autori → 
0,1 punti  

 
In aggiunta, vengono attribuiti i seguenti punteggi per la valutazione della consistenza 
complessiva, l’intensità e la continuità temporale. 

 Distribuzione punteggio 

e) Consistenza complessiva della produzione 
scientifica del candidato, intensità e 
continuità temporale della stessa, fatti salvi 
i periodi, adeguatamente documentati, di 
allontanamento non volontario dall'attività 
di ricerca, con particolare riferimento alle 
funzioni genitoriali. 

(fino ad un max di punti 2,4) 

alta: punti 2,4 
media: punti 1,8 
bassa: punti 1 
 

 
La commissione stabilisce che ciascun candidato abbia a disposizione massimo 30 minuti per 
illustrare i titoli e le pubblicazioni presentate per la valutazione e per l'accertamento della 
conoscenza della lingua francese (lettura di un testo sottoposto al candidato dalla commissione e 
contestuale traduzione dal francese all’italiano). Il giudizio sulla conoscenza della lingua francese 
sarà espresso secondo la seguente gradualità: insufficiente, sufficiente, discreto, buono, ottimo, 
eccellente.  
 


